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Анализ работы педагогического коллектива  

МБДОУ «Детский сад деревни Киндер Куль» за 2024 – 2025 учебный год 

1. Краткая информационная справка. 

Полное наименование учреждения: муниципальное бюджетное дошкольное образо-

вательное учреждение «Детский сад деревни Киндер Куль»» Кукморского муниципально-

го района Республики Татарстан. 

Сокращенное наименование учреждения: МБДОУ «Детский сад деревни Киндер 

Куль». 

Адрес: 422110, Республика Татарстан, Кукморский район, деревня Киндер Куль, 

улица Клубная, дом 33а. 

Телефон: 89033886309. 

 https://edu.tatar.ru/kukmor/k-kul/dou 

Учредитель: муниципальное образование «Кукморский муниципальный район Рес-

публики Татарстан». 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад 

деревни Киндер Куль» Кукморского муниципального района Республики Татарстан явля-

ется юридическим лицом, имеет обособленное имущество, имеет печать со своим наиме-

нованием.  Образовательная деятельность ведется в соответствии с Законодательством РФ 

и РТ и лицензией, выданной  Министерством образования и науки   РТ  серия  РТ № 

001039 на образовательную деятельность. 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад 

деревни Киндер Куль» Кукморского муниципального района  Республики Татарстан 

функционирует на основе Устава, зарегистрированного 26 марта 2024г. №216.  

 МБДОУ «Детский сад деревни Киндер Куль» расположен на улице Клубная, дом 33 

а, открыт в 1989 году.  

Режим работы дошкольного учреждения - 10,5 часов, рабочая неделя - 5 дней. 

Воспитание и обучение в детском саду ведется на русском и татарском  языках. В 

данном саду функционирует 1 группа. 

Заведующий дошкольным учреждением – Сабирова Гульнара Каюмовна. Стаж педа-

гогической работы 38 лет, в данной должности 35 года.  

В МБДОУ «Детский сад деревни Киндер Куль» имеется достаточная материально-

техническая база: игровое оборудование: развивающие игры, игрушки, оборудование для 

сюжетно-ролевых игр, созданы условия для физического развития дошкольников: учре-

ждение оснащено спортивным инвентарем. 

В рамках реализации УМК «Говорим по-русски», «Говорим на родном языке» дет-

скому саду выделены: 

• Мультимедийное оборудование. 

• 1 ноутбук. 

• Видеодиски с мультфильмами. 

• Аудиодиски со сказками и методическим материалом. 

• Учебно - методическая литература. 

2. Характеристика контингента воспитанников 

МБДОУ «Детский сад деревни Киндер Куль» укомплектован полностью.  

В ДОУ функционирует 1 разновозрастная  группа: 

Общая численность контингента воспитанников – 13 детей. 

             3. Кадровый потенциал ДОУ 
На данный момент ДОУ полностью укомплектовано сотрудниками, коллектив объ-

единен едиными целями и задачами и имеет благоприятный психологический климат.  

Педагогический коллектив, обеспечивающий процесс развития и воспитания детей, 

состоит из  опытных педагогов, стаж работы которых 25 и более лет. Педагоги обладают 
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огромным опытом педагогической деятельности, не стоят на месте, постоянно повышают 

свой уровень. Заслуги данных педагогов отмечены грамотами высокого уровня.  
 

Статистическая характеристика педагогических кадров 

МБДОУ «Детский сад деревни Киндер Куль» 

№  

п\п 

Фамилия, имя, 

отчество (пол-

ностью) 

Долж-

ность 

Образование. Какое 

учебное заведение  

окончил, когда 

Специаль-

ность по 

диплому 

Катего-

рия, при-

каз и дата  

установ-

ления 

Год 

про-

хож-

дения 

курсов 

Педаго-

гиче-

ский 

стаж 

1 Сабирова  

Гульнара 

 Каюмовна 

заведу-

ющий 

Высшее. Казанское 

педагогическое учи-

лище №1, 1991г.  

КСЮИ, 2004г. 

Воспитатель 

дошкольного 

учреждения.             

Педагог  пси-

холог 

СЗД 

2023 год 

2025г. 38 лет 

2 Минемуллина 

Райхана 

Нурулловна 

воспита-

тель 

Высшее. НПУ ,1988 г, 

ВПО НИСПТР   

Набережные Челны, 

2012г. 

 

Воспитатель 

детского сада. 

Дошкольная 

педагогика и 

психология 

высшая, 

приказ под 

№ от  

. 2024г. 

2025г. 36 лет 

Педагогический стаж 

до 5 лет от 5 лет до 10 лет от 10 лет до 20 лет Свыше 20 лет 

0 0 0 2 – 100% 

Образование 

Среднее – профессиональное Высшее  

0 2 – 100% 

 

Квалификационная категория 

Высшая  Первая  Вторая  Соответствие за-

нимаемой долж-

ности 

Без категории 

1-100% 0 0 0 0 

 

Средний биологический возраст педагогов составляет 50 лет. 

Учебно-воспитательный  процесс  строился на психолого-  педагогическом, обосно-

ванном выборе педагогами учебных планов, программ, средств, форм и методов воспита-

ния и обучения детей, обеспечивающих получению образования, соответствующего госу-

дарственным требованиям. 

4. Методическое обеспечение образовательного процесса 

Педагогический коллектив ДОО работал по Образовательной программе дошколь-

ного образования муниципального бюджетного образовательного учреждения «Детский 

сад деревни Киндер Куль» Кукморского муниципального района Республики Татарстан, 

разработанной на основе федеральной образовательной программы дошкольного образо-

вания в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом до-

школьного образования.  

Образовательная работа в МБДОУ ведется 

• Федерального Закона от 29.12.2012г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Фе-

дерации»; 

• Постановление Главного государственного санитарного врача Российской Федера-

ции от 20.09.2020 г. № 28 «Об утверждении СанПиН 2.4.3648-20 «Санитарно -  эпидемио-

логические требования к  организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления 

детей и молодежи»; 
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• Постановление Главного государственного санитарного врача Российской Федера-

ции от 28.01.2021  г. № 2   «Об утверждении санитарных правил и норм  СанПиН 1.2.3685-

21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвред-

ности для человека факторов среды обитания»; 

• Приказ Министерства просвещения РФ от 35.11.2022 г. №1028 «Об утверждении 

федеральной образовательной программы дошкольного образования»; 

• Федеральной образовательной программой дошкольного образования (утверждена 

приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 25 ноября 2022 №1028 

«Об утверждении федеральной образовательной программы дошкольного образования», 

зарегестрировано в Минюсте России 28 декабря 2022 г., регистрационный №71847) (далее 

- ФОП ДО). 

• Устава МБДОУ «Детский сад деревни Киндер Куль»; 

• Образовательной программы дошкольного образования МБДОУ «Детский сад де-

ревни Киндер Куль», разработанной в соответствии с ФГОС ДО и ФОП ДО. 

Детский сад пользуется программами: 

Шаехова Р. К. Региональная образовательная программа дошкольного образова-

ния «Сөенеч- Радость познания». - КАЗАНЬ «МАГАРИФ-ВАКЫТ», 2016. 

Гаффарова С.М., Гаффарова Ч.Р., Гарафиева Г.З. Изучаем русский язык: про-

грамма, методические рекомендации, диагностика. - Казань: Первая полиграфическая 

компания, 2013. 

Хазратова Ф.В., Шарафетдинова З.Г., Хабибулина И.Ж. Туган телдә 

сөйләшәбез - Говорим на родном языке: методическое пособие для воспитателей по 

обучению детей родному языку 2-3 лет. - Казань: Татарское книжное издательство, 

2012. 

Шаехова Р.К. Авазларны уйнатып: методическое пособие для воспитателей по 

обучению детей родному языку подготовительных групп. - Казань: Хәтер, 2011. 

Семьеведение: учебно-методическое пособие для педагогов системы до-

школьного образования ” Карцевой Л.В. 

Т.С.Комарова “Изобразительная деятельность в детском саду. 2021”. 

Пензулаева Л.И., «Физическая культура в детском саду», Москва, «Мозаика – Син-

тез» ,2015. 

 «Формирование элементарных математических представлений». Помораева И.А., 

Позина В.А.2021 г; 

  «Формирование основ безопасности у дошкольников», Белая К.Ю. 

«Ознакомление с природой в детском саду», О.А.Соломенникова. 

«Ознакомление с предметным и социальным окружением», О.В.Дыбина. 2021г. 

Куцакова Л.В., «Конструирование и художественный труд в детском саду. Програм-

ма и конспекты занятий», Москва. 

5. Анализ выполнения годовых задач 

Деятельность МБДОУ «Детский сад деревни Киндер Куль» в 2024 - 2025 учебном 

году была направлена на достижение следующих цели и задач:  

Цель: создание условий для развития творческого потенциала всех субъектов обра-

зовательных отношений с целью формирования гармоничного развития личности. 

Задачи: 

1. Повысить качество развития речевых навыков воспитанников через использова-

ние современных образовательных технологий и методик в различных формах и видах 

детской деятельности. 

2. Совершенствовать работу по патриотическому воспитанию посредством зна-

комства детей с историей родного края и развития у дошкольников гендерной, семейной 

и гражданской принадлежности в условиях билингвального образования. 
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3. Совершенствовать систему взаимодействия педагогов и родителей по приобще-

нию дошкольников к здоровому образу жизни, сохранению и укреплению здоровья детей, 

обеспечению физической активности и психической безопасности, формированию основ 

безопасной жизнедеятельности через создание оптимальной двигательной среды.  

Для решения первой задачи, повысить качество развития речевых навыков воспи-

танников через использование современных образовательных технологий и методик в 

различных формах и видах детской деятельности, в детском саду велась активная работа.  

В рамках реализации задачи - были проведены следующие организационно-

педагогические мероприятия:  

- педсовет на тему «Комплексный подход к организации работы по развитию речи ребен-

ка дошкольного возраста», где педагоги поделились опытом работы по темам: «Совре-

менные образовательные технологии для развития речи дошкольников» воспитатель Ми-

немуллина Р.Н.; «Современные подходы обучения детей двум государственным языкам», 

заведующий Сабирова Г.К. Деловая игра «Правильная речь», воспитатель Минемуллина 

Р.Н. 

- консультация на темы: 

-«Компетентность педагога в методике развития речи – фундамент правильной речи до-

школьника»,  воспитатель Минемуллина Р.Н. 

-«Развивающие игры и упражнения по развитию речи для детей раннего возраста», вос-

питатель Минемуллина Р.Н. 

        - межрегиональный семинар-практикум по экологическому воспитанию «Моя ма-

лая Родина» для педагогических работников дошкольных образовательных учреждений 

В рамках образовательной деятельности, мероприятий с детьми от 5 до 7 лет, запла-

нированных в рабочей программе воспитания и комплексно-тематическом планировании, 

использовались, разработанные педагогами, мультимедийные презентации и видеоролики 

с использованием цифровых технологий. 

Реализация второй задачи - совершенствовать работу по патриотическому вос-

питанию посредством знакомства детей с историей родного края  

- конкурс «Лучший патриотический уголок» (стенд, дидактические игры, пособия) 

среди педагогов совместно с малокомплектными ДОУ, конкурс фотоальбомов «Мой лю-

бимый город!», военно-патриотической песни и художественного слова, посвященного 

Дню защитника Отечества, дню рождения поэта-героя Мусы Джалиля 

- фотовыставки «Мой папа служил в армии», «Они сражались за Родину!», «Мой 

любимый город!»; 

- творческий конкурс посвященный 118-ой годовщине со дня рождения героя по-

эта, патриота поэта Мусы Джалиля «Мой герой - Муса Джалиль», организованный сов-

местно с детской районной библиотекой 

- конкурса военно-патриотической песни и художественного слова, посвященного 

Дню защитника Отечества, дню рождения поэта-героя Мусы Джалиля 

- тематическое занятие «По следам народных сказок». 

Педагоги организовали экскурсии в сельскую  библиотеку, краеведческий музей, ре-

дакцию районной газеты «Хезмәт даны», разучивали к утренникам песни, стихи, игры на 

татарском языке, велась работа игротеки «В мире татарского языка». Пополнялись играми 

румбоксы, отражающих культуру и быт народов Поволжья и т.д. 

В течение учебного года были проведены такие праздники, как «Сөмбелә», 

«Сабантуй», «День народного единства», «Нәуруз», с приглашением представителей сель-

ской библиотеки и общественных организаций.  

Сегодня одна из наиболее актуальных проблем подрастающего поколения – это 

проблема патриотического воспитания. Если знакомить детей, начиная с раннего возраста, 

с народной культурой, с произведениями устного народного творчества, родной речью, 
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жизнью и бытом русского народа, то это будет способствовать духовному, нравственно-

му, патриотическому воспитанию дошкольников.  

Воспитание гражданина и патриота своей страны, формирование нравственных 

ценностей. Создание в дошкольном учреждении среды, способствующей этому воспита-

нию. Ориентировать родителей воспитанников на патриотическое воспитание детей в се-

мье. 

И сходя из того, что нравственно - патриотическое воспитание дошкольника мно-

гогранно по содержанию данная работа включает целый комплекс задач: 

воспитание у ребенка любви и привязанности к своей семье, дому, детскому саду, 

улице, городу через все виды детской деятельности; 

расширение представлений о городах России; 

знакомство детей с символами государства (герб, флаг, гимн); 

развитие чувства ответственности и гордости за достижения страны; 

развитие интереса к русским традициям, обычаям, промыслам; 

формирование толерантности, чувства уважения к другим народам, их традициям; 

формирование нравственно-патриотических чувств посредством ознакомления де-

тей с произведениями пейзажной живописи, народного декоративно-прикладного искус-

ства и архитектуры; 

формирование эмоционального отклика и тепла, бережного, заботливого отноше-

ния к природе и всему живому, к предметам и явлениям окружающей действительности. 

Формирование чувства гражданственности и патриотизма у детей дошкольного 

возраста проявляется через игровую деятельность. 

Используемые методы работы 

• Целевые прогулки и экскурсии. 

• Наблюдения (например, трудовой жизни людей, изменений в облике деревни и т. 

д.). 

• Объяснения воспитателя в сочетании с показом и наблюдениями детей. 

• Беседы о родном деревни, доме. 

• Разучивание песен и стихов о родине, пословиц, поговорок, чтение сказок, про-

слушивание музыкальных произведений. 

• Ознакомление с произведениями народного творчества (вышивка, роспись, 

скульптура). 

• Обогащение и стимулирование детского творчества. 

• Привлечение детей к общественно-полезному труду. 

• Воспитание уважения к ветеранам войны и труда 

С детьми запланированы и проведены следующие занятия: 

Рисование (художественное творчество) 

««Дом, в котором ты живешь», «Самолеты летят» .«Золотая хохлома». «Как Я с 

мамой иду из детского сада». «Моя любимая деревня». «Природный мир деревни» «Дере-

вья в нашем парке.». «Река которую я видел». Знакомство с искусством гжельской роспи-

си. «Салют над городом в честь праздника Победы». «Спасская башня Кремля». 

Аппликация. Лепка. (художественное творчество) 

«Дома на нашей улице» «Кружка для папы». «Матрос с сигнальными флажками». 

Коллективная работа коллаж. 

Чтение художественной литературы 

Беседы  «Мирные профессии в Армии», «Хлеб-богатство», «Символика России, 

Татарстана», «Солдаты и их личностные качества», «Защитники Родины», «Народы Рос-

сии. Татарстана». 

Правильно подобранный мир ближайшего детского окружения – игрушки, игровые 

зоны, дидактические и настольные игры - дают возможность для развития чувственного 

восприятия, воображения и фантазии, развития речи детей, обеспечивая их индивидуаль-
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ное развитие. Игра даёт огромные возможности для реализации накопленного социально-

го опыта ребенка. 

Игры по патриотическому воспитанию дошкольников 

Одним из важнейших средств воздействия на ребенка-дошкольника при формиро-

вании нравственно-патриотических чувств является игра. Наряду с народными фольклор-

ными играми, способствующими развитию физических, психических, интеллектуальных 

возможностей детей, в нашей группе значительное место занимают учебно-развивающие 

игры. 

Дидактическая игра «Путешествие по деревни» 

Материал: фотографии (открытки) с изображением достопримечательностей де-

ревни, города. 

Педагогам и родителям необходимо помнить, что полученные в детстве впечатле-

ния и чувства нередко остаются определяющими на всю жизнь. 

В процессе работы с детьми по расширению представлений о родном крае, родном 

поселке, мы столкнулись с тем, что дети испытывали дефицит знаний о родных местах. 

У воспитателей также вызывает трудность работа по ознакомлению дошкольников 

с историей деревни, его достопримечательностями. Чтобы детям было интересно, надо 

уметь преподнести материал доходчиво, понятно, эмоционально, начиная с того, что де-

тей окружает, что они могут непосредственно наблюдать, постепенно расширяя круг зна-

ний. 

Таким образом, целесообразно патриотическое воспитание детей организовывать 

во взаимодействии дошкольного учреждения и семьи, одновременно с детьми и родите-

лями исходя из того, что преобладающая часть родителей не имеют достаточных знаний 

об истории родного города, его традициях и культурных ценностях, испытывают трудно-

сти в их передаче детям. Необходимо создание такой системы работы педагогов и родите-

лей, которая позволит планомерно, активно вовлекать родителей в патриотическое воспи-

тание детей, и одновременно повышать уровень педагогических знаний и умений родите-

лей. 

 «Игротека» 

Игры и атрибуты для игр расположены в доступном для детей месте. Дети могут 

использовать их самостоятельно в процессе самостоятельной игровой деятельности или 

вместе с педагогом в процессе непосредственно образовательной деятельности. 

Успех патриотического воспитания наших детей во многом зависит и от родителей, 

семьи, той атмосферы, которая царит дома. Организована выставка рисунков (сотворче-

ство детей и родителей) «Улица на которой я живу». 

Мы стремимся к тому, чтобы в результате нашей работы у ребенка появилось или 

укрепилось сознание собственной индивидуальности, повысилась самооценка, чтобы он 

почувствовал интерес и уважение к себе со стороны окружающих, как взрослых, так и ро-

весников. 

Таким образом, можно сделать вывод о том, что работа по совершенствованию ра-

боты по патриотическому воспитанию посредством знакомства детей с историей род-

ного края и развития у дошкольников гендерной, семейной и гражданской принадлежно-

сти в условиях билингвального образования, реализовался через все виды образовательной 

деятельности на достаточно хорошем уровне.  

В рамках реализации третьей задачи - совершенствовать систему взаимодействия 

педагогов и родителей по приобщению дошкольников к здоровому образу жизни, сохране-

нию и укреплению здоровья детей, обеспечению физической активности и психической 

безопасности, формированию основ безопасной жизнедеятельности через создание оп-

тимальной двигательной среды. были проведены следующие организационно-

педагогические мероприятия: 

- консультация на темы  
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-«Анализ состояния здоровья воспитанников, анализ заболеваемости за 2024-2025 

учебный год», воспитатель Минемуллина Р.Н..; 

-«Инновационные формы развития по физическому развитию и укрепления здоровья 

дошкольников», воспитатель Минемуллина Р.Н..; 

В течение 2024 – 2025 учебного года 2 педагоги прошли курсы повышения квалифи-

кации по персонифицированной системе обучения. 

Анализ состояния здоровья воспитанников 

 

Год 

Среднемесячное количество 

дней, пропущенных детьми по 

болезни в данном дошкольном 

учреждении 

Среднемесячное количество дней, 

пропущенных детьми по болезни в 

среднем по муниципальному району 

2022 1,2 3,0 

2023 1,2 3,0 

2024 1,1 3,0 

 

Вывод: уровень заболеваемости в данном дошкольном учреждении значительно 

меньше, чем в среднем по муниципальному району. Этому способствовало: 

- соблюдение и выполнение комплекса оздоровительно-профилактических и закали-

вающих мероприятий;  

- медико-педагогический контроль; 

- взаимодействие и сотрудничество педагогического, медицинского персонала дет-

ского сада с семьями воспитанников. 

В течение учебного года в детском саду проводились общие родительские собрания 

на темы: 

- «Здоровая семья – здоровый ребенок»; 

- «Сотрудничество детского сада и семьи в речевом развитии ребенка»; 

- «Воспитываем патриотизм». 

А также в каждой группе педагоги в течение учебного года провели групповые ро-

дительские собрания. 

Все задачи, поставленные перед коллективом в 2024-2025 учебном году, решались 

благодаря систематической работе на педсоветах, образовательной деятельности, семина-

рах, участиях в научно-практических конференциях, а также в конкурсах муниципально-

го, республиканского, всероссийского масштаба, таких как: 

ВОСПИТАННИКИ  

МУНИЦИПАЛЬНЫЙ 

 1. Республиканская олимпиада для дошкольников «Ученый малыш» 

 Ваккасов Карим.  Диплом 1степени  Приказ от 26.02.2024  № 23/24  

2. Межрегиональная выставка-конкурс  творческих работ детей и педагогов по де-

коративно-прикладному творчеству  «Вятские мастера» в номинации «Мягкая игрушка» 

Ваккасов  Карим, Диплом 3 степени    Приказ № 01-06-01 от 16.02.2024г. 

3.  Межрегиональный конкурс  «Кормушка своими руками» 

- Низамутдинов Амир  и  Низамутдинова Зифа. Грамота Грамота I место.  

Приказ от 5 марта 2024 года № 35 

- Ибрагимова Саида. Грамота  II место Приказ от 5 марта 2024года № 35 

- Курбангалиева  Зифа.  Грамота  II место Приказ от 5 марта 2024года № 35 

4. Конкурс чтецов «Тукаевские чтения» МБУ «ЦБС Кукморского муниципального 

района Республики Татарстан», 

Файзрахманов Амирхан   Дипломант 1 степени  2024г. 

Низамутдинов Амир.  Дипломант 1 степени  2024г. 
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Багабиева Риана.  Дипломант 1 степени  2024г. 

5.Районный конкурс песен и стихов о Матери, посвященного Дню Матери в номи-

нации «Художественное слово»  Управление культуры, Районный дом культуры Кукмор-

ского муниципального района РТ 

Файзрахманов Амирхан   Лауреат 1 степени   ноябрь, 2024г 

Низамутдинов Амир.  Дипломант   ноябрь, 2024г. 

Багабиева Риана.  Лауреат 11 степени   ноябрь, 2024г. 

ВОСПИТАТЕЛЬ. Минемуллина Р.Н.   

 1. Всероссийский. Диплом участника курса «Педагогическая деятельность в кон-

тексте профессионального стандарта педагога, ФОП и ФГОС (образовательный курс  36 

часов) Диплом участника, 5-9 февраля 2024 г. Минемуллина Р.Н. 

2. Всероссийский. Семинар  по теме   «Формирование экологического сознания  

дошкольников как средство  воспитания патриотизма в условиях реализации ФОП ДО”.   

Автор методик по семейному воспитанию Н.М.Метенова .Форма обучения: очно-заочная 

количество 16 часов.  Сертификат. 06.04.2024г. Минемуллина Р.Н. 

3. Республиканский. Участие в семинаре «Конкурс удмуртской культуры «Мудо-

рвай» как средство развития профессионально-творческой компетенции педагога» 

  Сертификат. 10.09.2024г. Минемуллина Р.Н. 

4. Всероссийский. СМИ Всероссийский педагогический журнал "Казанский 

школьник и дошколята". Всероссийская конференция «Педагогика и современность : тра-

диции, инновации, перспектива»-2 № 91-24-К9 

Сертификат  участника конференции, 30.09.2024г. kazanshkolnik.ru 

5. Всероссийский.  Всероссийский конкурс "Педагог первооткрыватель" № 74-С-

МП24 

СМИ Всероссийский педагогический журнал "Казанский школьник и дошколята" , 

Диплом победителя (1 место)  30.09.2024г.  Минемуллина Р.Н. 

6. Межрегиональный . Межрегиональный семинар “Секреты успешной работы с 

родителями”  в  МБДОУ “Детский сад №3 “Солнышко” г.Кукмор”   

Сертификат. 10.10.2024г.  Минемуллина Р.Н 

ПУБЛИКАЦИИ: 

Конспект организованной образовательной деятельности с детьми разновозрастной 

подгруппы (5-7лет) по ознакомлению с окружающим миром "Профессии людей в моей 

деревни».     

Свидетельство о публикации  №83-24-П9-1  30.09.2024г. в СМИ “Всероссийский 

педагогический журнал “Казанский школьник и дошколята”. 

3.  Республиканская олимпиада для дошкольников «Ученый малыш» 

 Ваккасов Карим.  Диплом 1степени  Приказ от 26.02.2024  № 23/24  

4. Межрегиональная выставка-конкурс  творческих работ детей и педагогов по деко-

ративно-прикладному творчеству  «Вятские мастера» в номинации «Мягкая игрушка» 

Ваккасов  Карим, Диплом 3 степени    Приказ № 01-06-01 от 16.02.2024г. 

5.  Межрегиональный конкурс  «Кормушка своими руками» 

Низамутдинов Амир и Низамутдинова Зифа. Грамота Грамота I место.  

Приказ от 5 марта 2024 года № 35 

Ибрагимова Саида. Грамота  II место Приказ от 5 марта 2024года № 35 

Курбангалиева  Зифа.  Грамота  II место Приказ от 5 марта 2024года № 35 

2024 год - Республиканская олимпиада для дошкольников "Ученый малыш”. Диплом 

1степени;   

2024 год –Межрегиональный конкурс творческих работ детей и педагогов по деко-

ративно-прикладному творчеству  “Вятские мастера - 2024“, Диплом 3 степени; 

2024 год – Межрайонный конкурс "Кормушка своими руками”, Грамота 1 место; 

2024 год – Межрайонный конкурс "Кормушка своими руками”, Грамота “2 место. 

ДЕТСКИЙ САД  2024-2025год 
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1.Диплом 2 место в районном конкурсе по подготовке муниципальных образова-

тельных учреждений к новому 2024 – 2025 учебному году среди сельских дошкольных 

образовательных организаций,24.08.2024г.  

2. Грамота  3 место в традиционной выставке – ярмарке образовательных учрежде-

ний «Юннат-2024», посвященной Дню воспитателя и учителя, Дню пожилых людей (сре-

ди сельских ДОУ), 02.10.2024  

Грамота Управления образования за I место в районном смотр - конкурсе Новогод-

него оформления среди образовательных учреждений , 2024 год; 

Диплом педагога Сабирова Г.К., Минемуллина Р.Н. за организационное сопровож-

дение и подготовку обучающихся в Республиканском олимпиаде для дошкольников  

«Ученый малыш», 2024 год; 

Межрегиональная выставка-конкурса творческих работ детей и педагогов по декора-

тивно-прикладному творчеству «Вятские мастера», Благодарственное письмо за активное 

участие, 2024 год; 

 Публикации на образовательных сайтах: электронное портфолио,  на  проекте 

Maaam.ru,   ссылка на эту страницу:  http://www.maam.ru/users/hfpbyf1991 

Таким образом: основные достижения коллектива ДОО за 2024 - 2025 учебный год 

стали возможны в результате того, что: 

• работает стабильный коллектив педагогов и младшего обслуживающего персонала; 

• созданы благоприятные и безопасные условия пребывания и развития детей в ДОО; 

• реализуются парциальные программы и педагогические технологии; 

• совершенствуются методические разработки и материалы, представленные в про-

ектах педагогов ДОО; 

• осваивается проектная деятельность с воспитателями, родителями и детьми; 

• на должном уровне ведётся диагностическая работа по определению ЗУН у детей в 

группах и как следствие индивидуальная работа с детьми ведётся планомерно. 

Вывод: таким образом, деятельность коллектива муниципального бюджетного до-

школьного образовательного учреждения «Детский сад деревни Киндер Куль» Кукмор-

ского муниципального района Республики Татарстан в течение 2024-2025 учебного года 

была разнообразной и многоплановой. Достигнутые результаты работы по выполнению 

годового плана дошкольного учреждения, соответствуют поставленным в начале учебного 

года целям и задачам и удовлетворяют педагогический коллектив и родителей воспитан-

ников ДОУ. Анализируя всю проделанную работу, учитывая положительные результаты и 

выявленные недостатки, коллектив детского сада ставит перед собой на 2025-2026 учеб-

ный год следующие цели и задачи: 

 

Цель: создание условий для развития творческого потенциала всех субъектов обра-

зовательных отношений с целью формирования гармоничного развития личности ребёнка 

дошкольного возраста. 

 

Задачи: 

1. Совершенствовать работу по патриотическому воспитанию посредством реализа-

ции проекта по организации нравственно-патриотического воспитания детей 

дошкольного возраста посредством цифровых технологий по теме “Родина моя” в усло-

виях билингвального образования. 

2. Повысить уровень работы по ранней профориентации детей дошкольного возрас-

та.  

3. Совершенствовать систему взаимодействия педагогов и родителей по развитию 

познавательно-исследовательской деятельности детей. 

  
 

http://www.maam.ru/users/hfpbyf1991
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I. Повышение социальной активности и деловой  

квалификации воспитателей. 

 

№ Мероприятия Дата прове-

дения 

Ответственные Отметка о вы-

полнении 

1. Систематически участвовать в рабо-

те методобъединений, семинаров для 

воспитателей  и специалистов 

В течение 

года по гра-

фику 

 

Воспитатель, 

заведующий 

 

2. Пополнить нормативно-правовую и 

методическую литературу по   ФОП 

ДО 

В течение 

года 

Сабирова Г.К. 

Минемуллина Р.Н. 

 

3. Дополнить методическую литерату-

ру по инновационным технологиям 

В течение 

года 

Минемуллина Р.Н.  

4. Пополнение сайта учреждения нор-

мативными документами и инфор-

мационными материалами 

В течение 

года 

Сабирова Г.К. 

Минемуллина Р.Н. 

 

5. Обзор журналов и новинок методи-

ческой литературы. 

В течение 

года 

Сабирова Г.К. 

 

 

 

II. Методическая работа 

Экран методических мероприятий 
 

Педагогические советы 
 

Педсовет № 1 

(август, 4 неделя) 
 

Тема «Организация деятельности педагогического коллектива в 2025-2026 учеб-

ном году»  
 

Цель: повышение качества образования воспитанников через организацию эффек-

тивного воспитательно-образовательного процесса в ДОУ.  
 

Предварительная работа: 

1. Планирование воспитательно-образовательного процесса в соответствии с ФОП 

ДО и ФГОС ДО.  

2. Организация воспитательно-образовательного процесса и создание условий для 

работы с детьми в новом учебном году. 

3. Разработка расписания образовательной деятельности, режима дня для каждой 

возрастной подгруппы. 
 

 

План проведения педсовета 
 

№ Тема Ответствен-

ный 

Отметка о 

выполнении 

1 Подведение итогов работы за 2024-2025 учебный год Заведующий 

 Сабирова Г.К. 

 

 

2 Выборы председателя и секретаря педагогического 

совета на 2025-2026 учебный год 

Заведующий 

 Сабирова Г.К. 
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3 Ознакомление педагогического коллектива с годо-

вым планом воспитательно-образовательной работы 

МБДОУ на 2025-2026 учебный год 

Заведующий 

 Сабирова Г.К. 

4 Ознакомление педагогов с учебным планом, годовым 

календарным учебным графиком, расписаниями обра-

зовательной деятельности, утренней гимнастики, 

режимом дня на 2025-2026 учебный год 

Воспитатель Ми-

немуллина Р.Н. 

5 Рассмотрение и принятие документации по воспита-

тельно-образовательной деятельности на 2025-2026 

учебный год: 

- перспективных планов работы воспитателей и спе-

циалистов; 

- плана тематического дня по проекту «Семьеведе-

ние»; 

- плана работы консультационного пункта на 2025-

2026 учебный год; 

- циклограмм деятельности педагогов 

Воспитатель Ми-

немуллина Р.Н. 

6 Рассмотрение и принятие плана мероприятий по про-

филактике правонарушений, безнадзорности, беспри-

зорности несовершеннолетних и предупреждению 

семейного неблагополучия муниципального бюджет-

ного дошкольного образовательного учреждения 

«Детский сад деревни Киндер Куль» Кукморского 

муниципального района Республики Татарстан на 

2025-2026 учебный год 
 

Заведующий 

 Сабирова Г.К. 

7 Обсуждение вопроса снижения документационной 

нагрузки педагогов 

Заведующий 

 Сабирова Г.К.. 

8 Рассмотрение и принятие: 

-положения об использовании информационно-

коммуникационной образовательной платформы 

«Сферум» и учебного профиля сферум в VK мессен-

джере при реализации образовательных программ 

муниципального бюджетного дошкольного образова-

тельного учреждения «Детский сад деревни Киндер 

Куль» Кукморского муниципального района Респуб-

лики Татарстан; 

- положения об этике общения в учебном профиле 

«Сферум» VK мессенджере муниципального бюджетно-

го дошкольного образовательного учреждения «Детский 

сад сад д. Киндер Куль» Кукморского муниципального 

района Республики Татарстан; 

- положения о правилах приема, перевода и отчисле-

ния детей муниципального бюджетного дошкольного 

образовательного учреждения «Детский сад деревни 

Киндер Куль» Кукморского муниципального района 

Республики Татарстан. 

- положения о календарно – тематическом планиро-

вании 

Заведующий 

 Сабирова Г.К.. 
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Педсовет № 2 

(ноябрь, 4 неделя) 
 

Тема «Развитие познавательно-исследовательской деятельности дошкольников че-

рез организацию детского экспериментирования» 
 

Цель: повышение компетентности педагогов по организации экспериментальной 

деятельности детей через использование современных образовательных технологий и ме-

тодик. 

Предварительная работа: 

1. Подготовка выступлений теоретической части педагогического совета. 

2. Консультации на темы: «Способы организации поисковой деятельности детей: 

кратковременные распознающие наблюдения, длительные сравнительные наблюдения, 

элементарные опыты, демонстрация моделей, эвристические беседы», воспитатель Мине-

муллина Р.Н. 

 

План проведения педсовета 
  

№ Тема Ответственный Отметка о 

выполнении 

1 Выступление с презентацией «Способы развития 

познавательно-исследовательской деятельности до-

школьников через организацию детского экспери-

ментирования» 

Воспитатель 

Минемуллина 

Р.Н.  

 

2 Мастер-класс по изготовлению дидактических игр 

по познавательно – исследовательской деятельности 

Воспитатель 

Минемуллина 

Р.Н. 
 

 

Педсовет № 3 

(март, 4 неделя) 
 

Тема «Приобщение дошкольников к традиционным культурным ценностям  

малой Родины - Кукморского муниципального района как основа духовно – нрав-

ственного воспитания дошкольников» 
 

Цель: систематизация знания педагогов об организации образовательной деятельности с 

детьми дошкольного возраста по приобщение дошкольников к традиционным культурным 

ценностям Кукморского муниципального района. 

Предварительная работа: 
1. Подготовка выступлений теоретической части педагогического совета. 

2. Консультации «Приобщение дошкольников к истокам национальной культуры, 

традиционным культурным ценностям как основа духовно- нравственного воспитания», 

воспитатель Минемуллина Р.Н.  

3. Тематический контроль «Организация работы по приобщению дошкольников к 

традиционным профессиям и ремёслам Кукморского муниципального района 

 

План проведения педсовета 

 

№ Тема Ответствен-

ный 

Отметка о 

выполнении 

1 Выступление с презентацией «Организация воспи-

тательно-образовательной работы по приобщению 

Воспитатель 

Минемуллина 
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воспитанников к культурным традициям малой Ро-

дины - Кукморского муниципального района 

Р.Н. 

2 Выступление «Организация работы в детском саду 

по приобщению дошкольников к народным тради-

циям» 

Заведующий  

Сабирова Г.К. 

 

3 Выступление «Современные образовательные тех-

нологии в ранней профориентации дошкольников» 

Воспитатель Ми-

немуллина Р.Н. 

 

4 Итоги тематического контроля «Организация рабо-

ты по приобщению дошкольников к традиционным 

профессиям и ремёслам Кукморского муниципаль-

ного района». 

Заведующий  

Сабирова Г.К. 

 

 

Педсовет № 4 

(май, 4 неделя) 
 

Тема «Реализация основных задач дошкольного учреждения  

за 2025-2026 учебный год» 
 

Цель: подведение итогов деятельности ДОУ и результатов работы сотрудников за 

истекший год.  
 

Предварительная работа:  

1. Фронтальный контроль: Уровень воспитательно-образовательной работы в подго-

товительной к школе группе (подготовка к школе). 

2. Мониторинг планируемых результатов освоения детьми основной общеобразова-

тельной программы. 

3. Разработка плана на летний оздоровительный период.  

План проведения педсовета 
 

№ Тема Ответственный Отметка о 

выполнении 

1 Анализ работы педагогического коллектива по 

выполнению задач годового плана  

Заведующий  

Сабирова Г.К. 

 

2 Оценка готовности детей подготовительной 

группы к обучению в школе. (Итоги мониторинга 

освоения основной образовательной программы 

будущих первоклассников) 

Воспитатель 

Минемуллина Р.Н. 

3 Рассмотрение плана на летний оздоровительный 

период 

Воспитатель Ми-

немуллина Р.Н. 

4 Анализ состояния здоровья воспитанников, ана-

лиз заболеваемости за 2025-2026 учебный год 

Воспитатель 

Минемуллина Р.Н 

5 Итоги учебного года Заведующий 

Сабирова Г.К. 

 

 

Консультации, мастер-классы 
 

№ Тема Срок Ответственный Отметка о 

выполнении 

1 Планирование воспитательно-

образовательного процесса 

Август Заведующий 

 Сабирова Г.К. 

 

2 Организация игровой деятельности де-

тей в процессе адаптации к ДОУ 

Сентябрь Воспитатель  

Минемуллина Р.Н. 
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3 Ранняя профориентация детей дошколь-

ного возраста 

Октябрь Воспитатель 

 Минемуллина Р.Н. 

 

4 Буклет «Значение пальчиковых игр для 

развития ребёнка». Рекомендации по 

подбору литературы для домашнего чте-

ния 

Декабрь Воспитатель 

 Минемуллина Р.Н. 

 

5 Развитие исследовательских способно-

стей детей дошкольного возраста в игре 

на природе 

Март Воспитатель 

Минемуллина Р.Н. 

 

6 Организация оздоровительных режимов 

для детей в детском саду. 

Май  Воспитатель  

Минемуллина Р.Н. 

 

 

Повышение квалификации и профессионального мастерства педагогов. 
 

 

№ Содержание работы Срок Ответственный Отметка о 

выполнении 

1 Планирование работы, отслеживание 

графиков повышения квалификации. 

Составление банка данных о педагогах 

В течение 

года 

Заведующий 

 Сабирова Г.К. 

 

2 Прохождение анкетирования кандидата-

ми на прохождение курсов ПК в личных 

кабинетах в системе «Электронное обра-

зование Республики Татарстан» 

Сентябрь Педагоги  

3 Подача заявлений кандидатами на про-

хождение курсов ПК в личных кабинетах 

в системе «Электронное образование 

Республики Татарстан», получение уни-

кального номера 

Декабрь Заведующий 

 Сабирова Г.К. 

 

4 Прохождение курсов повышения квали-

фикации согласно плану-графику про-

хождения курсов 

В течение 

2026 года 

Заведующий 

 Сабирова Г.К. 

 

 

5 Приобретение новинок методической ли-

тературы 

В течение 

года 

Заведующий 

 Сабирова Г.К. 

Воспитатель  

Минемуллина 

Р.Н. 

 

6 Участие педагогов в профессиональных 

конкурсах различных уровней (муници-

пальные, региональные, республикан-

ские, всероссийские) 

В течение 

года 

Педагоги  

7 Трансляция передового педагогического 

опыта через семинары-практикумы, пуб-

ликации, средства массовой информации 

и педагогические Интернет-сайты 

В течение 

года 

Педагоги  

 

 

 План работы по организации и проведению аттестации  

педагогических работников  
 

Цель методического  сопровождения по организации аттестации педагогических ра-

ботников – оказание психолого-педагогической помощи педагогическим работникам для 
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подготовки и успешного прохождения аттестации, выявление перспектив использования 

потенциальных возможностей педагогических работников. 

Задачи:  

- освоение норм аттестации педагогических и руководящих кадров образовательно-

го учреждения; 

- формирование и закрепление умений и навыков применения на практике норма-

тивных актов, форм и процедур аттестации кадров; 

- повышение профессиональной компетентности педагогов через способность пе-

дагога к рефлексии своей деятельности; 

- готовность педагога к предъявлению результатов своей педагогической деятель-

ности всем субъектам образовательного пространства.
 

Планируемый результат 

- успешное прохождение аттестации педагогическими работниками: подтверждение 

соответствия занимаемой должности или присвоение квалификации, соответствующей 

уровню профессиональной компетентности педагогического работника; 

- повышение эффективности и качества педагогического труда.
 

 

План работы 
 

№ Содержание работы Сроки Ответственный 

1 Информационное совещание. 

«Ознакомление работников с положением о по-

рядке аттестации педагогических и руководящих 

работников государственных и муниципальных 

образовательных учреждений, требованиями к 

квалификации работников образования, правами 

аттестуемого педагога; региональными норма-

тивными документами» 

Сентябрь Заведующий 

 Сабирова Г.К. 

2 Изучение нормативно-правовых документов по 

аттестации педагогических работников 

В течение 

года 

Заведующий 

 Сабирова Г.К. 

3 Посещение курсов повышения квалификации, 

семинаров, ММО 

В течение 

года 

Заведующий 

 Сабирова Г.К. 

4 Обмен педагогическим опытом в форме взаимо-

посещения ОД 

В течение 

года 

Заведующий 

 Сабирова Г.К. 

5 Выявление результативности работы педагога 

через проведение различных видов контроля 

В течение 

года 

Заведующий 

 Сабирова Г.К.. 

6 Составление списка аттестующихся педагогов Август Заведующий 

 Сабирова Г.К. 

7 Подготовка аттестационных материалов  (заявле-

ния, карты результативности и т. д.) 

Сентябрь-

октябрь 

Заведующий 

 Сабирова Г.К. 

8 Информационное сопровождение аттестуемых: 

- Проведение консультаций по вопросам подачи 

заявлений на аттестацию, формам и процедурам 

проведения аттестации. 

- Организация и работа в личных кабинетах пе-

дагогов 

- Информационное консультирование педагогов 

по изучению нормативно-правовых документов 

по аттестации педагогических и руководящих 

работников образования 

Сентябрь-

ноябрь 

Заведующий 

 Сабирова Г.К. 
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9  Представление документов аттестующихся  педа-

гогов  через личные кабинеты  в электронной си-

стеме 
 

Октябрь - 

ноябрь 

Заведующий 

 Сабирова Г.К. 

10 Получение приказа Министерства образования и 

науки РТ  «Об  установлении квалификационной 

категории педагогическим работникам» с прило-

жением и ознакомление с ним аттестованных пе-

дагогов (под роспись) 

По мере по-

ступления 

докуменов 

Заведующий 

 Сабирова Г.К. 

11 Внесение   копии   приказа   в   личное   дело пе-

дагога 

По мере по-

ступления 

документов 

Заведующий 

 Сабирова Г.К. 

12 Подведение итогов аттестации на педсовете Май Заведующий 

 Сабирова Г.К. 
 

 

Список педагогов, аттестующихся в 2025 – 2026 учебном году 
 

№ ФИО педагога Должность  Имеющаяся  

категория,  

год присвоения 

Заявлен-

ная кате-

гория 

Дата при-

своения 

 -     

 

Смотры-конкурсы 
 

№ Тема Срок Ответственный Отметка о 

выполнении 

1 Районный конкурс «Подготовка МБДОУ 

к новому 2025-2026 учебному году» 

Август Заведующий 

 Сабирова Г.К. 
 

2 Конкурс поделок «Осенняя фантазия» Сентябрь Воспитатель  

3 «Юннат-2025» - традиционная районная 

выставка – ярмарка 

Сентябрь Педагоги  

4 Районный конкурс «Татар кызчыгы - 

2025» 

Ноябрь Воспитатель  

 

 

 

5 Конкурс стихов на татарском и русском 

языках, посвященный Дню матери «Ма-

ма - главное слово на свете!» среди вос-

питанников МБДОУ «Детский сад де-

ревни Киндер Куль», организованный 

совместно с библиотекой. 

Ноябрь Педагоги  

6 IV Международный литературный кон-

курс чтецов «Джалиловские чтения» 

Ноябрь Педагоги  

7 «Песня о Матери» - районный конкурс 

стихов  и песен 

Ноябрь Педагоги  

8 Конкурс по оформлению игровых участ-

ков и групповых помещений «Чудеса 

Нового года» 

Декабрь Педагоги  

9 «Зимний городок» - районный конкурс Декабрь Педагоги  

10 «Воспитатель года - 2025» - районный 

этап республиканского конкурса 

Декабрь  педагоги  
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17 Конкурс стихов, посвященный творче-

ству М.Джалиля, организованный сов-

местно с детской районной библиотекой 

Февраль Воспитатель  

18 Районный конкурс военно – патриотиче-

ской песни художественного слова 

Февраль Воспитатель  

19 «Я – за мир на дорогах» - районный кон-

курс детского рисунка 

Февраль Воспитатель  

 

Выставки 
 

№ Тема Срок Ответствен-

ный 

Отметка о 

выполнении 

1 Выставка по итогам конкурса поделок 

«Осенняя фантазия» 

Сен-

тябрь 

Воспитатель 

Минемуллина 

Р.Н. 

 

2 Выставка по итогам конкурса «Мой пла-

стилиновый герой», посвященный творче-

ству А. Алиша 

Октябрь Воспитатель 

Минемуллина 

Р.Н. 

 

3 Выставка рисунков «Я горжусь своей рес-

публикой» 

Ноябрь Воспитатель 

Минемуллина 

Р.Н. 

 

4 Книжные выставки, обзоры литературы «И 

туган тел...», «Мой родной язык – народ-

ной мудрости родник» и др. 

Декабрь Воспитатель 

Минемуллина 

Р.Н. 

 

5 Вернисаж «Мороз и солнце - день чудес-

ный!» 

Декабрь Воспитатель 

Минемуллина 

Р.Н. 

 

6 Фотоколлаж «Папа может...» Февраль Воспитатель 

Минемуллина 

Р.Н. 

 

7 Выставка «Моя мама - рукодельница!» Март Воспитатель 

Минемуллина 

Р.Н. 

 

 

Контроль и руководство 
 

Тематический контроль 

№ Тема Срок Ответствен-

ный 

Отметка о 

выполнении 

     

2  «Организация работы по приобщению 

дошкольников к традиционным 

культурным ценностям Кукморского 

муниципального района» 

Февраль Заведующий, 

старший  

воспитатель 

 

Фронтальная проверка 

1 Уровень готовности воспитанников со-

гласно требованиям ФОП ДО 

Апрель Заведующий, 

старший  

воспитатели 

 

2 Уровень готовности воспитанников подго-

товительной группы к обучению в школе 

Апрель Заведующий, 

старший  

воспитатель 
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Циклограмма мероприятий детского сада 
 

 

Мероприятия 

 

а
в

г
у
ст

 

се
н

т
я

б
р

ь
 

о
к

т
я

б
р

ь
 

н
о
я

б
р

ь
 

д
ек

а
б
р

ь
 

я
н

в
а
р

ь
 

Ф
ев

р
а
л

ь
 

м
а
р

т
 

а
п

р
ел

ь
 

м
а
й

 

Педсоветы Х   Х    Х  Х 

Семинары   Х     Х Х  

Консультации Х  Х Х Х Х Х Х Х Х 

Диагностика    Х      Х  

Контроль (темати-

ческий, оператив-

ный, фронтальный) 

Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х 

Выставки  Х Х Х Х Х Х Х Х   

Смотры, конкурсы Х Х Х Х Х Х Х Х Х  

Родительские со-

брания 

Х    Х    Х  

 
 
 

План сотрудничества педагогов и родителей 

Педагогическая пропаганда 

№ Содержание работы Срок Ответственный Отметка о 

выполнении 

1 Систематический выпуск санбюллетений 

по укреплению здоровья и санитарному 

просвещению родителей 

1 раз в квар-

тал 

Воспитатель 

 

 

2 Отражение в календарных планах кон-

сультаций, бесед, семинаров-практикумов 

для родителей 

Постоянно Воспитатели  

3 День открытых дверей по познавательному 

развитию дошкольников 

Март Заведующий  

4 Обновление содержания родительских 

уголков, папок-передвижек, ширм 

Ежемесячно Воспитатель  

5 Участие родителей в праздниках, развле-

чениях, спортивных состязаниях 

Постоянно Воспитатель  

6 Консультативная помощь В течение 

года 

Заведующий, 

педагоги 

 

Наглядная пропаганда 

1 Оформление информационных стендов В течение 

года 

Воспитатель  

2 Обновление стенда по обучению детей 

безопасному движению 

Сентябрь  

воспитатель 

 

Родительские собрания 

1 Новый учебный год - новые перспективы 

1. Ознакомление с уставными доку-

ментами  ДОУ и локальными актами. 

2.Обсуждение и принятие состава Роди-

тельского совета ДОУ на 2025-2026 

Август Заведующий, 

воспитатель  
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Административно-хозяйственная работа 
 

Цель: укрепление материально – хозяйственной базы учреждения, создание благо-

приятных  условий для воспитания,  развития детей дошкольного возраста. 
 

№ Содержание работы Срок Ответствен-

ный 

Отметка о 

выполнении 

1 Работа по благоустройству и озеленению 

территории, обеспечению овощами и 

фруктами. Составление плана 

Август - 

сентябрь 

Заведующий, 

воспитатель 

 

2 Работа по оформлению документов, новых 

локальных актов, нормативной документа-

ции 

В течение 

года 

 

Заведующий 

 

 

3 Маркировка мебели и подбора мебели в 

группах ДОУ 

Сентябрь Заведующий, 

воспитатель 

 

4 Обновление мягкого инвентаря. Подготов-

ка ДОУ к зимнему периоду. Инвентариза-

ция ДОУ 

Октябрь 

 

Заведующий, 

Воспитателль 

 

5 Обновление жесткого инвентаря. Рейд по 

проверке санитарного состояния групп 

Ноябрь 

 

 

Заведующий  

6 Подготовка к новогодним утренникам 

Очистка кровли и тротуара от снега и 

наледи 

Декабрь 

 

Заведующий  

7 Составление графика отпусков. Просмотр 

трудовых книжек и личных дел 

Декабрь Заведующий  

8 Инвентаризация в ДОУ. Списание мало-

ценного и ценного инвентаря 

Декабрь Заведующий  

9 Рейд по проверке санитарного состояния 

группы 

Февраль 

 

Заведующий, 

 

 

10 Выполнение санэпидрежима в ДОУ Февраль Заведующий  

11 Экологические субботники по очистке тер-

ритории 

Апрель 

 

Заведующий  

12 Подготовка к летнему периоду 

Завоз песка для игр детей. 

Май 

. 

Заведующий  

учебный год. 

3.Ознакомление с образовательными 

программами, организацией образо-

вательного процесса. 

4.   Счастливый ребёнок – наша общая 

цель. 

2 Сотрудничество детского сада и семьи в 

формировании любви к малой Родины. 

1.  Формируем правильную речь у детей   

2.  Приоритет воспитания и образования 

принадлежит семье 

Декабрь Заведующий, 

воспитатель  

 

 

3 Организация экспериментирования дома 

1.  Мастер – класс для родителей 

“Детское экспериментирование” 

2. О подготовке к летнему оздорови-

тельному периоду. 

Апрель Заведующий, 

воспитатель  
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Озеленение участка детского сада 

13 Проведение инструктажей В теч. года Заведующий  

14 Обновление, ремонт и покраска игровых 

построек на прогулочных участках 

Апрель-

май 

Заведующий  
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 Реализация прав ребенка на защиту и на развитие 

 

 

№ 

 

Мероприятия 

 

Дата 

 

Ответственные 

Отметка о 

выполнении 

1. 

 

2. 

 

3. 

 

4. 

 

 

5. 

 

 

 

 

 

 

 

 

6. 

 

7. 

 

8. 

 

9. 

 

10. 

 

11. 

 

12. 

 

Комплектование групп 

 

Обеспечение методической литера-

турой, игрушками 

Ревизия отопительной системы 

Инвентаризация 

Организация полноценного питания 

Диагностика особенностей личност-

ного развития каждого ребенка 

Диагностика уровня развития каждо-

го ребенка по основным видам дея-

тельности 

Диагностика уровня усвоения деть-

ми русского языка 

Диагностика уровня подготовки к 

школе 

Пересмотр групп здоровья 

 

Тарификация воспитателей 

 

Работа с детьми, не посещающими 

детский сад 

Проверка состояния мебели 

 

Проверка состояния участка 

 

Косметический ремонт 

 

Подготовка к летнему сезону 

 

Диспансеризация 

 

 

 

Сентябрь 

 

В течение го-

да 

Сентябрь  

 

Октябрь 

 

Октябрь, ап-

рель 

 

 

 

 

В течение го-

да 

Август 

 

В течение го-

да 

В течение го-

да 

В течение го-

да 

Август 

 

Май 

 

Ежегодно 

 

 

 

Сабирова Г.К. 

 

Сабирова Г.К. 

 

Сабирова Г.К. 

 

Сабирова Г.К. 

 

Сабирова Г.К. 

 

Минемуллина Р.Н. 

 

 

 

 

 

Сабирова Г.К. 

 

Сабирова Г.К. 

 

Минемуллина Р.Н. 

 

Минемуллина Р.Н. 

 

 

Минемуллина Р.Н. 

 

Сабирова Г.К. 

 

Сабирова Г.К. 

 

Сабирова Г.К. 
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План  работы с обслуживающим персоналом 

 

№ Мероприятия Срок Ответственный 

1 Создать комиссию по охране труда Сентябрь Заведующий, председа-

тель профкома 

2 Инструктаж по охране здоровья и жизни 

детей 

Ежеквартально Заведующий 

3 

 

Инструктажи по охране труда 2 раза в год Заведующий 

4 Инструктажи по пожарной безопасности 2 раза в год Заведующий 

5 Инструктажи, беседы по антитеррористиче-

ской деятельности 

Систематически Заведующий  

6 Занятия по ГО 1 раз в месяц Заведующий 

7 Консультации для младших воспитателей 

по вопросам педагогики и психологии 

Систематически Заведующий, 

воспитатель 

8 Обучение по противопожарной безопасно-

сти  

2 раза в год Заведующий 

9 Обучение по электробезопасности 2 раза в год Заведующий 

10 Обеспечивать прохождение обязательных 

периодических медосмотров 

1 раза в год Заведующий 

11 Обеспечивать гарантии и льготы работни-

кам, занятым на тяжелых работах и работах 

с вредными условиями труда 

Систематически Заведующий 

12 Обеспечивать работников специальной 

одеждой и другими средствами защиты, 

моющими, обеззараживающими средствами 

Систематически Заведующий 

13 Обеспечивать обязательное социальное 

страхование всех работающих от несчаст-

ных случаев на производстве  

Постоянно Заведующий 

14 Осуществлять общественный контроль над 

улучшением условий труда 

Систематически Председатель профкома 

15 Заключение Соглашения с работодателем 

от имени трудового коллектива по охране 

труда на календарный год 

Январь Председатель профкома 

16 Оказание материальной помощи из средств 

профсоюзного бюджета 

При необходимо-

сти 

Председатель профкома 

17 Организовать День здоровья педагогов Май Заведующий, предс. 

профкома 
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Приложения 1 

План оздоровительной работы с детьми 

 

№ Мероприятия Дата прове-

дения 

Ответственные Отметка о вы-

полнении 

1. Создания условия в группе для про-

ведения закаливающих процедур. 

В течение го-

да 

Сабирова Г.К. 

Минемуллина Р.Н. 

 

I. Работа с детьми    

1. 

 

2. 

 

3. 

4. 

5. 

6. 

7. 

8. 

9. 

10. 

 

Утренняя гимнастика. 

 

Физкультурные занятия в группе. 

 

Занятия на свежем воздухе. 

Прогулки. 

Подвижные игры. 

Спортивные праздники. 

Физкультурные досуги. 

Дни здоровья. 

Контроль над здоровьем детей. 

Оздоровительные мероприятия. 

В течение го-

да 

В течение го-

да 

 

 

1 раз в мес. 

в течение года 

в течение года 

Воспитатель 

 

Воспитатель 

 

Воспитатель 

Воспитатель 

Воспитатель 

Сабирова Г.К. 

МинемуллинаСа-

бирова Г.К. 

Минемуллина Р.Н. 

 

II Работа с кадрами    

1. 

 

2. 

 

3. 

 

Летняя оздоровительная работа 

Профилактика плоскостопия. 

Роль взрослых в воспитании здорово-

го ребенка. 

Эстетика питания. 

Июнь-август 

Октябрь 

 

Март  

Сабирова Г.К. 

Минемуллина Р.Н. 

 

III Работа с родителями    

1. 

 

2. 

 

3. 

 

 

 

Роль родительского комитета в орга-

низации питания детей. 

Закаливание детей в домашних усло-

виях. 

Роль семьи в речевом развитии ре-

бенка. 

 

в течение года 

Ноябрь 

 

Февраль 

 

 

 

Сабирова Г.К. 

Минемуллина Р.Н. 
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Приложения 2 

 

План работы родительского комитета на 2025-2026 учебный год 

 

1 Утвердить состав родительского комите-

та 

 

Октябрь Председатель 

родительского 

комитета 

 

2 Участие на заседаниях педсоветов                                           По 

годовому 

плану 

Члены РК  

3 Посещение мероприятий, активно участ-

вовать в обсуждение вопросов воспита-

ния, оказывать посильную помощь вос-

питателям                                   

Постоянно Члены РК  

4 Организовать родительские субботники 

с целью подготовке к зиме, летнему 

сезону, косметический ремонт групп 

Октябрь, 

апрель 

Члены РК  

5 День открытых дверей В течении 

года 

Члены РК  

6 Принять участие в детских утренниках Постоянно Члены РК  

7 Контроль за организаций питания в 

группах, за работой пищеблока 

Постоянно Члены РК  

8 Принять активное участие в подготовке 

родительских собраний 

По плану Председатель РК, 

члены РК 

 

9 Принять активное участие в организации 

конкурсов, выставок 

В течение 

года 

Члены РК  

10 Принять участие в ремонте и покраске в 

группах, оборудования на участках 

Май-июнь Члены РК  

11 Привлечь родителей к подготовке к 

новому учебному году 

Август Члены РК  
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Приложения 3 

 

План работы по патриотическому воспитанию детей 

 

1. 

 

 

2. 

3. 

4. 

5. 

6. 

 

7. 

 

 

 

 

8. 

 

 

 

9. 

 

 

10. 

 

 

11. 

 

 

12. 

 

 

 

13. 

 

14. 

Чтение литературы детям, знаком-

ство с символикой России, Татарста-

на 

Заучивание песен, стихов 

Экскурсия в  музей 

Возложение цветов памятнику  

 День родного языка 

Проведение бесед с детьми о людях 

разных национальностей 

Организация и проведение занятий, 

утренников, КВН, посвященных ко 

дню примирения и согласия, ко Дню 

защитников Отечества, ко Дню По-

беды  

Организация встреч с ветеранами 

военных академий, парнями, отслу-

жившими в рядах Защитников Оте-

чества 

Экскурсия как средство приобщения 

детей к истории родного края. 

Проведение конкурса рисунков 

Воспитание патриотизма средствами 

русского декоративно-прикладного 

искусства. 

Участие детей с родителями на тор-

жественном митинге в деревни, по-

священного Дню Победы. 

Организация книжных выставок, те-

матических подборок, обзоров дет-

ской литературы патриотического 

содержания. 

Продолжить знакомить детей с исто-

рией Казани, столицы РТ. 

Роль народных игр в патриотическом 

воспитании. 

В течение года 

 

 

В течение года 

Октябрь 

 

В течение года 

Май 

 

По графику 

 

 

 

 

В течение года 

Минемуллина 

Р.Н. 

Минемуллина 

Р.Н. 

Сабирова Г.К. 

Минемуллина 

Р.Н. 

Минемуллина 

Р.Н. 

Минемуллина 

Р.Н. 

Сабирова Г.К. 

Минемуллина 

Р.Н. 

 

 

Сабирова Г.К. 

Минемуллина 

Р.Н. 

 

Сабирова Г.К. 

Минемуллина 

Р.Н. 

Минемуллина 

Р.Н. 

 

 

Сабирова Г.К. 

Минемуллина 

Р.Н. 

 

Минемуллина 

Р.Н. 

Минемуллина 

Р.Н. 
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 Приложения 4 

План 

мероприятий по  антикоррупционной деятельности   

 

№ 

п./п. 

Мероприятия Срок 

исполнения 

Ответственные 

1 Ознакомление сотрудников, родителей с 

Уставом учреждения, Правилами внутрен-

него распорядка, нормативными докумен-

тами по антикоррупционной деятельности. 

август- 

сентябрь 

Заведующий 

МБДОУ 

 

2 Информирование родителей, работников о 

способах подачи сообщений по коррупци-

онным нарушениям (телефоны доверия, за-

крытый ящик) 

сентябрь Совет МБДОУ 

 

3 Родительское собрание с участием предста-

вителей правоохранительных органов 

«Формирование антикоррупционной нрав-

ственно-правовой культуры». 

в год 1 раза Совет МБДОУ 

 

4 Взаимодействие с правоохранительными 

органами по антикоррупционной работе 

в течение 

учебного года 

Совет МБДОУ 

5 Регулярные профилактические беседы вос-

питателей и педагогов МБДОУ с родителя-

ми 

в течение 

учебного года 

Совет МБДОУ, 

воспитатель 

6 Подготовка и постоянное обновление  угол-

ков по анти коррупции и правоведению 

«Коррупции нет!». 

в течение 

учебного года 

воспитатель 

7 Проведение анонимного анкетирования и 

социологического исследования среди ро-

дителей для антикоррупционного монито-

ринга 

1 раз в год воспитатель 

8. Создание и обеспечение работы по совер-

шенствованию нормативно- правовой базы 

по антикоррупционной деятельности, по 

оказанию государственных и образователь-

ных услуг на предмет их доступности и про-

зрачности 

в течение года Заведующий 

МБДОУ 

 

9. Отчёт МБДОУ, подведение итогов антикор-

рупционной деятельности 

май 

 

заведующий 

МБДОУ 
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Приложения 5 

 

План работы с одаренными детьми 

№ 

п./п. 

Мероприятия Срок 

исполне-

ния 

Ответственные  

1 Выявить особо одаренных детей в разных 

направлениях работы: 

- изодеятельности, 

- музыкальном. 

Развитие творческих способностей детей ; 

- через конкурс детского рисунка, 

музыкальные конкурсы, 

В течение 

года 

 

Сабирова Г.К. 

Минемуллина 

Р.Н 

 

2 Создание условий для развития творческих 

способностей, обогащение материальной базы 

для самостоятельной творческой деятельности 

Система-

тически 

Сабирова Г.К. 

Минемуллина 

Р.Н 

 

3 Вести углубленную работу индивидуально с 

каждым одаренным ребенком 

В течение 

года 

 

Сабирова Г.К. 

Минемуллина 

Р.Н 

 

4 Использовать в работе с детьми прогрессивные 

методы и приемы, опираясь на опыт 

новаторов, используя новые программы и 

технологии воспитания и обучения 

В течение 

года 

 

Сабирова Г.К. 

Минемуллина 

Р.Н 

 

5 Регулярно участвовать с детьми в конкурсах 

“Юные дарования”, “Театральной 

деятельности” 

 По 

согласовани

ю 

Сабирова Г.К. 

Минемуллина 

Р.Н. 

 

6 Организация конкурса поделокпо мультфиль-

мам(УМК). Организация авторских выставок 

поделок детей. 

Март Сабирова Г.К. 

Минемуллина 

Р.Н. 

 

7 Организация конкурса рисунков по мульт-

фильмам (УМК) 

Апрель Минемуллина 

Р.Н. 
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Приложения 6 

 

ПЛАН РАБОТЫ ПО ОХРАНЕ ТРУДА 

Организационно-технические мероприятия по улучшению условий 

охраны труда (ОТ) 

 

 

№ 

п/п 

 

Мероприятие 

 

 

Срок 

 

Ответствен-ный 

 

Отметка о 

выполне-нии 

1 Издание приказов: 

 - о назначении ответственных лиц 

за организацию безопасной работы; 

- о назначении ответственного по 

ОТ; 

Август Заведующий  

2 Обучение не электротехнического 

персонала на 1-ю квалификацион-

ную группу по электробезопасно-

сти при РОО 

Сентябрь Заведующий  

3 Общий технический осмотр 

здания, территории, кровли, 

ограждений 

Август- 

март 

Комиссия по ОТ, 

ответственный 

по ОТ 

 

4 Проверка соглашения  по ОТ 

между администрацией и 

профсоюзным комитетом 

Август - 

декабрь 

Заведующий, 

председатель 

профкома 

 

5 Обучение и проверка знаний  по  

ОТ 

август Ответственный 

по ОТ 

 

6 Инструктаж  по  ОТ Август, 

февраль 

Ответственный 

по ОТ 

 

7 Отчет об  израсходованных  на ме-

роприятия по ОТ средствах  за ка-

лендарный год 

декабрь Заведующий  

8 Выборы уполномоченных лиц  по 

ОТ  на общем собрании 

Январь Заведующий, 

председатель 

профкома 

 

9 Заключение соглашения  по  ОТ 

между администрацией и 

профсоюзным комитетом 

Декабрь Заведующий, 

председатель 

профкома 

 

10 Мероприятие, посвященное Все-

мирному дню ОТ 

апрель Заведующий  

11 Проверка освещения 1 раз в 

год 

Заведующий  

12 Регулярное пополнение аптечек 

первой помощи 

1 раз в 

месяц 

Заведующий  

13 Регулярная проверка рабочих 

мест с целью контроля над 

соблюдением работниками 

правил ТБ 

1 раз в 

месяц 

Ответственный 

по ОТ, комиссия 

по ОТ. 

 

14 Отчет о несчастных случаях с 

детьми 

Июнь 

декабрь 

Заведующий  

15 Отчет о травматизме на производ-

стве 

Июнь 

декабрь 

Заведующий  
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16 Содержание территории, зда-

ния,помещений в порядке. Соблю-

дение норм ОТ 

Посто-

янно 

Ответственный 

по  ОТ, комиссия 

по ОТ 

 

 

 

 

 

Приложения 7 

План работы по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма 

на 2025-2026 учебный год 

 

№ Наименование мероприятий Срок ис-

полнения 

Ответственный   

за исполнение 

Организационная работа 

1 Составление и утверждение плана работы  по профилакти-

ке  ДДТТ на учебный год 

август заведующий 

2 Пополнение  ДОУ и группу методической, детской лите-

ратурой, наглядными пособиями 

в течение 

года 

воспитатель 

Методическая работа 

1. Инструктаж по предупреждению ДДТТ сентябрь заведующий  

2. Выставка и обзор методической литературы по основам 

безопасности дорожного движения «В помощь воспитате-

лю» - «Изучаем ПДД» 

сентябрь воспитатель 

3. Консультации: 

  «Целевые прогулки как форма профилактики детско-

го дорожно-транспортного травматизма»  
«Игра как ведущий метод обучения детей  безопасному 

поведению на дорогах» 

«Воспитание дошкольников  дисциплинированными пе-

шеходами» 

«Организация изучения правил дорожного движения с 

детьми в летний оздоровительный период» 

 

сентябрь 

 

ноябрь 

 

декабрь 

 

май 

заведующий 

воспитатель 

5 Административное  совещание «Состояние работы ДОУ 

по обучению детей правилам дорожного движения».  

март заведующий 

8 Открытые просмотры образовательной  деятельности по 

ПДД  

сентябрь заведующий 

воспитатель 

9 Участие в конкурсах проводимых в муниципальных и рес-

публиканских уровнях 

в течении 

года 

 

воспитатель 

Работа с воспитанниками 

1 Участие во Всероссийской акции «Внимание, дети!»  август 

сентябрь 

заведующий вос-

питатели 

2. Рассматривание иллюстраций и  фотографий, чтение ху-

дожественной литературы, заучивание стихов. 

в течение 

года 

воспитатель 

4. Просмотр   обучающих мультфильмов, видео и презента-

ций по закреплению  ПДД 

в течение 

года 

воспитатель 

5. Организованная образовательная деятельность с детьми по 

профилактике ПДД 

ежемесяч-

но 

воспитатель 

6. Беседы с воспитанниками: 

 Моя улица; 

 Пешеходный переход; 

 

 

в течение 

воспитатель 
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 Транспорт; 

 Аккуратность гололёд на дороге вас спасёт; 

 Дорога не место для игр; 

 Какие бывают машины; 

 Что такое светофор; 

 Правила поведения в автобусе; 

 Я велосипедист!; 

 Правила дорожные, которые нужно знать; 

 Всем ребятам надо знать, как по улице шагать»; 

 Правила эти запомним друзья!. 

года 

7. Игры (подвижные, дидактические, сюжетно-ролевые, те-

атрализованные) 

ежемесяч-

но 

воспитатель 

8. Целевые прогулки и наблюдения по ПДД 

 Наблюдение за движением пешеходов; 

 Наблюдение за движением транспорта; 

 Рассматривание видов транспорта; 

 Прогулка к пешеходному переходу. 

в течение 

года 

воспитатель 

9. Минутки безопасности ежедневно воспитатель 

10 Разработка плана-схемы «Мой безопасный путь в школу» апрель   воспитатель 

11 Конкурс детских рисунков и по ПДД в группах «Безопас-

ные дороги детям» 

апрель воспитатель 

12 Досуги и развлечения:   

 «Азбука безопасного движения» 

март  заведующий 

воспитатель 

13 Участие детей в  конкурсах и акциях  по безопасности до-

рожного движения 

в течение 

года 

воспитатель 

14 Выставка детских рисунков  по безопасности дорожного 

движения 

май воспитатель 

Работа с родителями 

1. 2 Вопрос для обсуждения на общем родительском собрании: 

«Типичные случаи детского травматизма и меры его пре-

дупреждения» 

сентябрь  воспитатель 

2. 3 Включение вопросов по ПДД в повестку родительских со-

браний 

в течение 

года 

воспитатель 

3. 4 Консультации:   

«Как знакомить детей с правилами дорожного движения;» 

 «Чем опасен гололед» 

«Учить безопасности – это важно» 

«Как подготовить схему “Мой путь в школу”» и т.д. 

 

в течение 

года 

заведующий 

воспитатель 

4. 5

. 

Оформление папок-передвижек:  

«Дети и дорога» 

«Как правильно перевозить детей в автомобиле» 

в течение 

года 

воспитатель 

5. 7

. 

Привлечение родителей к разработке схем безопасных 

маршрутов движения детей «детский сад-дом- детский 

сад», в которых отображаются «опасные» места на дорогах. 

апрель воспитатель 

6. 9

. 

Памятка для родителей «Значение светоотражающих эле-

ментов 

ноябрь воспитатель 

7. 1

0

. 

Привлечение родителей к участию в мероприятиях по пре-

дупреждению ДДТТ (игры, конкурсы, экскурсии, пропа-

гандистские акции и т.д.). 

в течение 

года 

 воспитатель 
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8. 1

1 

Публикация материалов для родителей на сайте МБДОУ  в течение 

года 

заведующий 

воспитатель 

Взаимодействие с ГИБДД 

1 Привлечение сотрудников ГИБДД к мероприятиям, роди-

тельским собраниям 

сентябрь заведующий 

воспитатель 

2 Участие в конкурсах, викторинах, акциях и др. мероприя-

тиях, организованных отдела ГИБДД. 

постоянно заведующий 

воспитатель 
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